
27 東印工組第 121 号 

平成 27 年 10 月 22 日 

 

 

会 議 名（委員会・部会） 開催日時 

開催場所 

平成 27 年 10 月 19 日(月) 16:00～18:30 

東印工組 4 階会議室 教育・研修委員会 

第 3 回 社員教育改善部会 

出 席 者 

 (敬称略) 

 (順不同) 

土屋勝則委員長、小宮山貴史部会長、山田智昭、伊東二郎、都築保志、 

作道昌弘の各委員 

〈事務局〉青木(担当) 

議題.1   ➣ 

経  過   ➣ 

 

 

 

 

 

議題.2   ➣ 

結  果   ➣ 

 

 

 

 

議題.3   ➣ 

結  果   ➣ 

 

 

 

 

平成 28 年度若手社員向け教育プログラムチラシ(案)について 

デザインを依頼した欧文印刷㈱から提案されたチラシ案について修整を

加えた。修整点については事務局から欧文印刷㈱に伝え、第 2 稿を作成し

てもらうこととした。 

  チラシは 2000 部作成し、機関誌「東京の印刷」平成 28 年 1 月号に同封

するとともに、各種会合でも配布することを確認した。 

   

次年度以降のオフセット印刷技能検定委員の選任について 

  次年度から、社員教育の担当部会委員全員が自動的に東京都へ技能検定

委員として推薦されることとして、次年度に申し送ることとした。実際に

検定を担当する委員の人数は、受検者数に応じてその都度部会内で検討す

ることとした。 

 

次年度以降の制度教育技能審査委員(試験監督)の選任について 

  次年度から、社員教育の担当部会委員全員が自動的に就任することとし

て、次年度に申し送ることとした。実際に試験監督を担当する委員の人数

は、受験者数に応じて 1～3 名の間で変動するので、その都度部会内で検討

することとした。 

以上 

次回予定 平成 28 年 2 月 16 日(火) 16:00～18:00 東印工組 4 階会議室 


